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SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacién basica, es de naturaleza tedrica, tiene el propdsito
de dar una perspectiva de la educacion fisica y de su importancia para el desarrollo integral del ser
humano, comparandola con los procesos evolutivos de hominizacién y de humanizacién y con los
del desarrollo de la sociedad, a través de los hallazgos realizados desde la antropologia fisica y
cultural y la sociologia.

Su contenido estd organizado en dos unidades que son las siguientes: |. La ciencia y las ciencias
sociales; Il. Evolucién del hombre como ser social; Ill. Fuentes antropoldgicas y la vida social,
cultura y personalidad; IV. La problematica personal y social en el Peru.

COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

Aplica los principios y fundamentos basicos del caracter fisiolégico, neuroldgico, psicoldgico,
cientifico y tecnoldgico de las disciplinas deportivas y la salud como profesional de la educacion,
precisa su accionar de acuerdo a los paradigmas psicopedagdgicos del area especifica y valora
éticamente el servicio brindado.

CAPACIDAD

C1. Describe y explica los problemas antropolégicos del hombre y la evolucién de la familia en la sociedad

C2.

asi como establecer enfoques que presentan la Teoria Antropoldgica y su relacion entre la salud y la
enfermedad a través del tiempo, aplicado al campo de las ciencias sociales.

Analiza en forma adecuada el proceso de hominizacién reconociendo la adaptacion del hombre al
medio ambiente y su regulaciéon a la actuacién humana con relaciéon a los seres vivos y su
variabilidad cultural.

METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene con fin supremo la formacion
integral del estudiante, quien es el eje central del proceso educativo de formacién profesional. Por
tanto, nuestro modelo pedagodgico se fundamenta en las teorias educativas constructivista y
conectivista, que orientan el proceso educativo basado en Competencias en la Escuela de Posgrado
de la Universidad Nacional del Callao, promoviendo el aprendizaje significativo en el marco de la
construccion o reconstruccion cooperativa del conocimiento y toma en cuenta los saberes previos de
los participantes; para el fortalecimiento de las competencias profesionales. Teniendo en cuenta lo
mencionado, la propuesta metodoldgica para el desarrollo de la asignatura sera la siguiente:



Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente expectativa por el tema a
través de actividades que permiten vincular los saberes previos con el nuevo conocimiento,
promoviendo la interaccion mediante el dialogo y debate sobre los contenidos.

Como soporte de comunicacion el aula virtual, el Google Drive, plataforma virtual (SGA)

Tutorias individualizadas y grupales: De la demostracion, presentacion y correccion de los avances
del proyecto.

Talleres de aplicacién: el docente genera situaciones de aprendizaje para la transferencia de los
aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes que seran retroalimentados en clase.

Portafolio de evidencias: Permite dar seguimiento a la organizacién y presentacion de evidencias de
investigacion y recopilacion de informacién (marco tedrico), para poder observar, contrastar, sugerir,
incentivar, preguntar.

Aprendizaje basado en proyectos: Permite que el estudiante adquiriera conocimientos y
competencias mediante la elaboracion de proyectos para dar respuesta a problemas del contexto.

Foro de investigacion: a través de la plataforma virtual

VI PROGRAMACION

APRENDIZAJE N° 1 TEORIA ANTROPOLOGICA SOBRE LA EVOLUCION DEL HOMBRE
LA CIENCIAY LAS CIENCIAS SOCIALES

N [N
SESIO INDICADOR (ES)
N | D EVIRERCIAS OF | DELOGRODE LA |  EVIDENCIAS TEMARIO
HORA ¢ | cALIFIcADAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE POR SESION Modalidad
S A DEL CURSO APRENDIZAJE POR SESION
LECTIV DEL CURSO
P
AS
SES10 ORIENTACIION DE LA ASIGNATURA SINCRONICA
-Establece un -Sefiala en un -Redacta en un -Origenes
SESIO | C | cuadro cuadro comparativo | mapa conceptual humanos SINCRONICA
N 2 A | comparativo sobre la vision como es la sobre Ralph
P | sobre la antropoldgica del evolucion del Linton
. | evolucién hombre a través del | hombre a través
N | bioantropologica | tiempo. del tiempo. -Lectura
° | del hombre a recomendada
0 | través del tiempo.
1 | -Analizar los
SEIS;O campos de la - SINCRONICA
Antropologia. -Presentar el mapa
Analisis de conceptual sobre la
lectura s evoluciéon humana.
seleccionadas.




SESIO
N 4

>0

O oZ-

-Elabora un tema
entregable sobre
la evolucién del
hombre segun
Ralph Linton.

- Evolucion de la
humanidad segun
las ciencias
sociales

-Usar lecturas
confiables sobre la
evaluacion del
hombre por varios
autores.

- Texto.- Evolucion
del hombre.
“Mentor”

-Visién
antropoldgica
del hombre.
-Visién
cientifica del
hombre.

SINCRONICA

UNIDAD DE APRENDIZAJE N°2 EL PROCESO DE HOMINIZACION Y SU INTEGRACION DEL HOMBRE
EN LA SOCIEDAD

NO
SESI | N°
ON | D | EVIDENCIAS DE INTgégng)%EB\DE EVIDENCIAS
HOR | E | APRENDIZAJE TEMARIO POR .
AS | ¢ CALIFICADAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE SESION Modalidad
APRENDIZAJE DEL POR SESION
LEC | A DEL CURSO CURSO
TIVA | P.
S
SESI | C | -Desarrolla un -Elabora datos -Presenta un -Campos de la
ON [ A | tema entregable bibliograficos sobre cuadro antropologia y SINCRONICA
5 P. | sobre los campos | los campos de la comparativo de el proceso de
N° | de la Antropologia. doble entrada hominizacién.
SESI | 01 | Antropologia, sobre la -Antropologia
ON [y | Fisica, o -Recopila un dato diferencia que cultural o social | SINCRONICA
6 02 | Bioldgica, y bibliogréafico sobre el | sefala la -Evolucién
cultural o social. proceso de Antropologia social del
C hominizacion. Fisica Biologica | hombre. Desde
A | -Establece el y la antropologia | un grupo tribal
SESI | P. | proceso de -Diferencias entre las | social o cultural | auna
ON [ N° | hominizacion del | antropologias fisico o Organizacion. SINCRONICA
7 01 | hombre y su bioldgica, cultural o
y | integracion en la social.
02 | sociedad.
SESI
ON EVALUACION PARCIAL
8

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 03 IDENTIFICA LA ANTROPOLOGIA SOCIAL O CULTURAL -
EVOLUCION DE LA FAMILIA

NO
SES
ION

HO

RA

S
LEC
TIvV

AS

U>O0OmMOU o2

EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE
CALIFICADAS

DEL CURSO

INDICADOR (ES)
DE LOGRO DE LA
EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE DEL
CURSO

EVIDENCIAS
APRENDIZAJE
POR SESION

TEMARIO
POR SESION

Modalidad




-Elabora un temario

-Establece en un cuadro

- Genera datos

-El proceso

SES sobre relacion entre comparativo y su relacion bibliograficos sobre la | bioantropolégico .
ION | 1 salud y enfermedad, en | entre salud y enfermedad. | Importancia de la del hombre y su SINCRONICA
9 el campo de las antropologia. integracion en la
ciencias sociales.. sociedad.
C -Desarrolla un -Establecer las -Presenta una -El proceso
A | mapa conceptual culturas y etnias en | cultura bioantropologic
ses | p sobre evolucion de | la poblacion amazonica o o del hombre SINCRONICA
ION N la familia y su peruana. quechua en foto (Condiciones
10 o | integracion en la -lImportancia de la lenguaje de vida, Salud
0 sociedad. familia y sus estableciendo sus | y Nutriciéon de
5 valores éticos condiciones de una poblacion)
morales. vida
c -Genera fichas -Desarrolla y -Presenta un -Antropologia
A bibliograficas sobre | compara las entregable sobre | social o
ses | p indicadores condiciones de vida | pobreza. cultural. SINCRONICA
ION N sociales, sobre del poblador -Miseria, cultura -Evolucion de
11 o | pobreza — miseria. | peruano. amazonica o la sociedad.
0 Condiciones de quechua “Los -Culturas
> vida. Aguarunas “ étnicas del
Peru.
C | -Prepara un plan -Instituye un temario | -Expone una -Origen y
A | fundamentado sobre las etnia peruana causas de las
P. | sobre origen'y enfermedades mas sobre enfermedades
causas la comunes en la condiciones de sociales y
SES | N | evolucién de las sociedad Peruana. vida y su nivel ambientales. SINCRONICA
ION | ° | enfermedades -Principales cultural de la
12 | 0 | socialesy curaciones antiguas. | poblaciony la
1 | ambientales del -Etnias peruanas y prevencion de su
y | poblador peruano. | su relacion entre salud.
0 salud y enfermedad.
2
UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 04 — LA INTERCULTURALIDAD Y SU RELACION ENTRE
CULTURAS - VARIABILIDAD CULTURAL ( El poblador peruano)
NO
SEs | | INDICADOR (ES)
Il_?g D EA\‘IITI};IEE':ICI;II‘;,%‘.?EE DE LOGRO DE LA EVIDENCIAS TEMARIO
E EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE - Modalidad
RAS CALIFICADAS 2 POR SESION
C APRENDIZAJE DEL POR SESION
LEC A DEL CURSO CURSO
TIV
P
AS )
C | -Trabajala -Crear un mapa -Presenta por -La
A | identificacion de conceptual sobre la grupos de trabajo | interculturalida
SES | P. | las diversas etnias | interculturalidad de las diversas dy grupos SINCRONICA
ION [ N | enelPertysu los grupos étnicos etnias peruanas étnicos en el
13 ° | interculturalidad del Pert. (Costa, sierra'y Peru.
0 selva)
2
C | -Prepara e -Fijar en un cuadro -Exponer en -Variabilidad
SES | A | identifica la comparativo sobre la | grupos la cultural y
ION | P. | variabilidad relacion entre variabilidad diversidad
14 cultural y su culturas y su cultural en el entre culturas. SINCRONICA
N | diversidad entre reconocimiento entre | Peru.




culturas. Lecturas

valores y formas de

0 | escogidas. vida.
2
-. Prepara e -Elabora un mapa -Exposicién por -Fines y
identifica las conceptual sobre, grupos alcances de la
C | funciones dela como debe ser la OPSylaOMS | giNcRONICA
A | Organizacion salud del poblador para preservar
SES P. | mundial de la peruano. y mantener
ION Salud, y La’ - Elaborar c’artillas buena salud.
15 N Organ|za_c|on de promocion dela
° | Panamericana de | salud, “ Cémo
0 | la salud. preservar la salud “
2 | -Objetivos y
alcances para
preservar la salud.
SES
ION EVALUACION FINAL
16
SES
ION EVALUACION SUSTITUTORIO
17
Vi SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

7.1.- REQUISITOS PARA APROBAR
De acuerdo a los articulos 78°, 79°, 82° 83° del Reglamento General de Estudios de la

7.2.-Criterios de evaluacion (Resolucion N° 102-2021CU del 30/06/2021)

Universidad del Callao, aprobado con Res. N°

185-2017-CU, de fecha 27 de junio del 2017,

se tendra en consideracion lo siguiente: La escala de calificacion es de 00 a 20. La nota
minima aprobatoria es once (11).

a.

C.

.

En cumplimiento del modelo educativo de la universidad, el sistema de evaluacion
curricular del silabo, consta de cinco criterios:
Evaluacion de conocimientos 40% (Parcial, final y practicas calificadas)
b. Evaluacién de procedimientos 30% (laboratorios, trabajo de campo) de acuerdo a la
naturaleza de la asignatura.
Evaluacion actitudinal 10%.
d. Evaluacion de investigacion formativa 15% (concretada en el producto acreditable)
Evaluacion de proyeccion y responsabilidad social universitaria 5%
Las ponderaciones de estos cinco criterios de evaluacién se aplican solo a los
syllabus de las asignaturas que contemplan la Investigacién Formativa. En los

syllabus que no incluyen Investigacion Formativa, la ponderacién del criterio de
evaluacion de conocimientos sera de 55%.”.

La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:

Evaluacion (producto de Aprendizaje Siglas Pesos
evaluados con nota

Examen Parcial EP 15%
Examen Final EF 15%
Practica Calificada PC 10%
Evaluacion de procedimientos (laboratorios, 30%
trabajo de campo) de acuerdo a la naturaleza | L

de la asignatura.




Evaluacion actitudinal EA 10%.
Evaluacion de investigacion formativa EIF 15%
(concretada en el producto acreditable)
Evaluacion de proyeccion y responsabilidad 5%
. , L EPRS
social universitaria
Total 100%

Formula para la obtencién de la nota final:
NF= (EP*0.15) + (EF*0.15) + (PC3*0.10) + (L*0.30) + (EA*0.10)+ (EIF*0.15)+ (EPRS*0.05)
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LIBROS COMPLEMENTARIOS:

Asignados por el docente.
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BIBLIOTECA VIRTUAL
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Libros BIBLIOTECA VIRTUAL: E-BOOK.

Otros que el alumno investigue.

IX. NORMAS DE CONVIVENCIA.

Respeto

Asistencia

Puntualidad

Presentacion oportuna de los entregables



